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Todas as previsões feitas 
até agora sobre a eco-
nomia brasileira apon-

tam para um crescimento de no 
mínimo 5% do PIB (Produto In-
terno Bruto) nacional. Significa 
dizer que, confirmadas as pre-
visões, haverá um crescimento 
econômico no Brasil em níveis so-
mente alcançado em fases ante-
riores ao período da crise que se 

abateu sobre o mundo em 2008. 
Essa retomada é de fato anima-
dora e se pode percebê-la pelo 
ritmo de produção das empresas 
que este o ano está a todo vapor.

Torna-se evidente que es-
te é também o momento para 
os trabalhadores que produzem 
a riqueza nacional procurar or-
ganizar-se para reivindicar a sua 
parte naquilo que está sendo 

produzido. Afirmamos isto por-
que, no ano passado, em que 
pese ter sido um ano de crise, o 
setor metalúrgico conseguiu se 
sair muito bem. Quem passou 
por dificuldades foram os tra-
balhadores que mesmo produ-
zindo tiveram que enfrentar pa-
trões intransigentes que sequer 
queriam negociar.

Apesar disto o Sindicato dos 

Metalúrgicos de São Caetano 
do Sul não deu moleza e, no fi-
nal, somente o Grupo 10 não 
apresentou uma proposta que 
permitisse encerrar negociação. 
A mesma está sub judice, ou se-
ja, aguardando o resultado da 
Justiça do Trabalho.

Portanto, se em 2010 inicia-
mos o ano produzindo bem, é 
hora de lutarmos para obtermos 

o que é nosso de direito. A co-
meçar pelas negociações sobre 
a PLR (Participação nos Lucros 
ou Resultados) que em muitas 
empresas da nossa base já es-
tamos realizando negociação a 
respeito. É, pois, uma oportuni-
dade para assegurarmos um va-
lor de PLR à altura do que esta-
mos produzindo. Nesse sentido, 
convocamos todos à luta!

O Sindicato dos Meta-
lúrgicos de São Ca-
etano do Sul reali-

zou no dia 6 (primeiro sábado 
de março), em sua sede social, 
evento em comemoração ao Dia 
Internacional da Mulher. O ato 
foi antecipado em razão do dia 8 
ser uma segunda-feira.

O momento foi oportuno da-
do que em 2010 se completa um 

século que a data entrou na pau-
ta das lutas gerais em defesa das 
mulheres, especialmente as traba-
lhadoras. Na ocasião o presiden-
te do sindicato, Aparecido Inácio 
da Silva, o Cidão, parabenizou as 
mulheres presentes e ressaltou o 
esforço feito para que a data não 
seja esquecida. “É mais do que 
importante a realização de even-
tos como este para que a luta das 

mulheres trabalhadoras não caia 
no esquecimento. O que aconte-
ceu lá atrás, no dia 8 de março de 
1859, em Nova Iorque, quando 
129 companheiras foram quei-
madas vivas, por defender seus 
direitos, representou um passo 
significativo na ampliação das lu-
tas sociais em prol de um mundo 
mais justo e solidário”, afirmou 
Cidão do Sindicato.

Produção industrial
cresce em

ritmo acelerado
Nossa luta por direitos deve ser intensificada.

Evento Sindical em comemoração
ao Dia Internacional da Mulher

Cidão abriu os trabalhos

O salão ficou totalmente tomado

Dra. Dina Ferreira Dra. Regina Maura
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SCÓRPIOS INDÚSTRIA METALÚRGICA - Es-
tamos no aguardo de uma posição da empresa para 
darmos início às negociações. Lembramos aos compa-
nheiros que qualquer novidade surgida todos serão in-
formados.

METALÚRGICA ITÁ - O Sindicato negociou um 
valor da PLR equivalente ao piso salarial. Ou seja, R$ 
740,00 divididos em duas parcelas de R$ 370,00 cada, 
sendo a primeira quitada em 20/03/2010 e a segunda 
no dia 20/08/2010.

FERRIPLAX - A empresa ainda não respondeu ao 
ofício encaminhado pelo sindicato solicitando reunião 
para tratar do assunto PLR que muito interessa aos tra-
balhadores. Estamos no aguardo.

METALÚRGICA CIAP - O sindicato negociou 
junto a CIAP a PLR no valor de R$ 5500,00 (quinhen-
tos e cinquenta reais). A primeira foi paga em Outubro 
de 2009, no valor de R$ 170,00, e a segunda será paga 
no dia 5 de abril no valor de R$ 380,00.

FAMADI IND. COMÉRCIO E SERVIÇOS - As 
negociações sobre a PLR/2010 estão abertas e já acon-
teceram duas reuniões com a direção da empresa. Ape-
sar disso estamos ainda discutindo o plano de metas. 
Conforme o andamento das reuniões os trabalhadores 
serão comunicados.

GL PICCOLLO - Na empresa metalúrgica Pic-
collo o sindicato enviou oficio solicitando a abertu-
ra das negociações. Está agendada reunião para o dia 
06/04/2010.

METALFIXO INDÚSTRIA METALÚRGICA 
- No caso da Metalfixo o sindicato encaminhou ofício 
solicitando a abertura das negociações para tratar da 
PLR e estamos no aguardo de uma posição da empresa 
quanto a data da próxima reunião.

FORMALE - O sindicato comunica aos trabalha-
dores da Formale que no dia 20/04/2010 estará sen-
do paga a 2ª parcela da PLR/2009. No entanto, já está 
sendo agendada reunião com a direção da empresa pa-
ra que sejam iniciadas as discussões sobre a PLR/2010.

METALÚRGICA IGUAÇU - O sindicato enviou 
ofício para negociar o pagamento da PLR/2010 e tratar 
sobre o convênio médico. Além disso, foi fechado acor-
do de compensação de dois dias-ponte para este ano. 
Assim, ficou estabelecido que dias 15/02/2010 (segun-
da-feira de carnaval) e o dia 04/06/2010 (sexta-feira - 
Corpus Christi) serão compensados da seguinte forma: 
todas as sextas-feiras das 16h às 17h, setor produção, 
e das 16h30 às 17h30, setor administrativo, trabalha-
rão uma hora a mais. A compensação terá inicio no dia 
22/01/2010 e se encerrará no dia 28/05/2010, o que 
perfaz um total de 18 horas.

INDÚSTRIA METALÚRGICA COSTINHA - O 
sindicato já agendou reunião junto à direção da em-
presa para o dia 27/04/2010 com vistas a tratar da 
PLR/2010 e outros assuntos.

METALÚRGICA A. PEDRO - O sindicato está 
fazendo esforço para que este ano possamos realizar 
um bom acordo de PLR na A. Pedro. Portanto, o mo-
mento é de união entre todos. Está em pauta discutir 
um plano de metas, bem como um valor de PLR à al-
tura das nossas reivindicações. Sabemos que a produ-
ção está em alta e por isso não há motivo para que não 
se chegue a um bom entendimento. Por isso mesmo a 
união e mobilização são importantes para que a nossa 
luta seja fortalecida e vitoriosa.

UNIONREBIT - A diretoria do sindicato encami-
nhou oficio à empresa solicitando reunião para dar iní-
cio ás negociações sobre a PLR/2010. Além disso, estão 
em pauta o tíquete-restaurante e outras questões não 
menos importantes e do interesse dos trabalhadores.

 METALÚRGICA SEREP - O sindicato tem pro-
curado estabelecer contato com a direção da Serep pa-
ra iniciar negociação sobre a PLR/2010. Até o momento 
não houve da parte da empresa sinal algum nesse sen-
tido.  Além disso, existe uma série de outras questões 
a ser tratadas que interessam aos trabalhadores. Como 
representante dos metalúrgicos o sindicato solicita uma 
posição e não abre da defesa dos seus representados. 
Estamos no aguardo, mas paciência tem limite.

INTERMEC INDÚSTRIA E COMÉRCIO - A di-
reção do nosso sindicato já enviou oficio para a empre-
sa para tratar da PLR/2010, mas até o momento não 
obteve resposta alguma. A Intermec se recusa a abrir 
negociação. Caso se confirme essa recusa o sindicato 
usará de toda a sua força para fazer valer um direito que 
é dos trabalhadores. Doa a quem doer!

LUSTRES THEMA ILUMINAÇÃO DECORATI-
VA - A empresa faz parte do Grupo 10 que está com o 
processo de negociação/2009 sob a apreciação da Jus-
tiça trabalhista. Mesmo assim, o sindicato realizou ne-
gociação junto à direção da Lustres Thema utilizando-se 
do percentual de aumento já concedido a outros grupos 
econômicos. Apenas o abono não foi ainda efetuado.

METALÚRGICA RACZ e ITAMA - Além da PLR 
deste ano o sindicato discutiu com a empresa e comissão 
outros itens que considera importantes, tendo em vista 
melhorar as condições de vida e de trabalho dos empre-
gados da RACZ e ITAMA. O pagamento da PLR/2009 (2ª 
parcela) será paga no dia 31 de março. Neste dia será tam-
bém apresentado o aumento no valor do vale-compra.

WILLY INTR. MEDIÇÃO E CONTROLE - O sin-
dicato realizou assembléia nas dependências da empre-
sa na qual ficou foi aprovado o acordo e compensa-

ção de dia-ponte para o ano de 2010. Por isso, concla-
mamos aos trabalhadores a se manterem organizados, 
uma vez que vamos agora negociar o valor da PLR. Vale 
lembrar aos companheiros que antes eram duas empre-
sas e os valores da PLR eram também diferentes e que 
agora a proposta e resultado serão unificados.

MÁRCIA SANCHES FONSECA (MARTEC) - 
Aproveitamos para lembrar à empresa que está faltan-
do pagar as parcelas do abono. Aos trabalhadores não é 
preciso lembrá-los porque temos a certeza que estão to-
dos ansiosos à espera de uma posição da empresa. Até 
porque este é um direito do qual não se pode abrir mão.

ZETONE ELETROMETALÚRGICA - O sindica-
to comunica aos metalúrgicos que já foi encaminhado 
ofício à direção da empresa solicitando a abertura das 
negociações para discutir diversos assuntos do interesse 
dos trabalhadores. Estamos no aguardo.

REDIMENSION - IND. E COMÉRCIO - A em-
presa faz parte do Grupo 10 que está com o proces-
so de negociação/2009 sob a apreciação (sub judice) 
da Justiça do Trabalho. Entretanto, o sindicato realizou 
negociação em separado com a direção da Redimen-
sion utilizando-se do percentual de aumento já conce-
dido a outros grupos econômicos. Falta apenas o paga-
mento do abono.

SOUMETAL IND. MECÂNICA - O sindica-
to já realizou negociação com a direção da empresa e, 
portanto, já estão discutidos valores e metas sobre a 
PLR/2010. Falta agora realizarmos assembléia para que 
haja deliberação do que foi negociado. O que será fei-
to em breve e contando com a participação da Comis-
são de trabalhadores.

DRM - O sindicato fechou acordo sobre a PLR/2010 
no total de R$ 800,00 sendo a primeira parcela de R$ 
370,00 a ser paga no dia 30/06/10 e a segunda, de R$ 
430,00, em 18/12/2010.

CAFIL IND. E COM DE AUTOPEÇAS - Comuni-
camos aos trabalhadores da empresa que a segunda par-
cela da PLR/2009, no valor de R$ 550,00 totalizando R$ 
1.100,00 será paga no dia 31/03/2010. Quanto à PLR 
deste ano o sindicato está agendando junto à direção da 
Cafil um calendário de reuniões para tratar do assunto. Na 
medida que surgirem novidades todos serão avisados.

FLOWSERVE - Informamos para os empregados 
da Flowserve que o sindicato já encaminhou para a dire-
ção da empresa ofício solicitando abertura de negocia-
ções para tratar da PLR/2010, além de outras questões 
do interesses dos trabalhadores. Quanto à PLR/2009 
(Divisão de Selos) comunicamos que foi atingido 92%, 
de acordo com as metas estabelecidas. O que perfaz 
um valor de R$ 1.136,00, e 62% do valor PLR para os 
funcionários (RH/It/Financeiro/Manutenção).

O sindicato comunica às empresas pertencentes 
do Grupo 10 que mesmo estando o processo 

de negociação coletiva/2009 sob exame e apreciação 
da Justiça do Trabalho (sub judice), as negociações po-

derão ocorrer individualmente tendo-se por base de 
cálculo para pagamento o percentual de aumento já 
negociado por outros setores econômicos que fazem 
parte da categoria metalúrgica.

Para tanto, as interessadas devem procurar a se-
cretaria localizada no primeiro andar da nossa sede so-
cial, Rua Heloísa Pamplona, 665, Bairro da Fundação, 
para que sejam iniciadas as negociações.

Por dentro das empresas
As negociações referentes à PLR deste ano já começaram. Por isso estamos divulgando em
que pé estão às conversações nas diversas empresas que compõem a base metalúrgica de

São Caetano do Sul, com relação às metas e aos valores da PLR a serem pagos aos trabalhadores.

Comunicado do Sindicato às empresas do grupo 10


